
Wir sind Experten in der Herstellung von hochwertigen Schraubwerkzeugen und intelligenter Drehmomenttechnik. Mit unseren

Produkten werden auf der ganzen Welt Schrauben kontrolliert angezogen und wenn erwünscht Schraubfälle dokumentiert. Zu

unseren Kunden gehören namhafte Fluggesellschaften, Spezialisten in der Windenergie, Industriebetriebe sowie die

Automobilbranche – und das seit mehr als 160 Jahren.

Mit über 600 motivierten Mitarbeitern produzieren wir bei STAHLWILLE mit Leidenschaft für Präzision an drei Standorten in

Deutschland. Wenn auch du dich für hochwertige Werkzeuglösungen „Made in Germany“ begeisterst, dann suchen wir dich zur

Verstärkung unseres Teams.

 Teamleiter (m/w/d) Schlüsselfertigung

Das bieten wir dir.

Das Arbeiten in einer offenen, von gegenseitigem Respekt geprägten Unternehmenskultur

Ein abwechslungsreiches Aufgabenspektrum in einem expandierenden Unternehmen

Tarifliche Zusatzleistungen auf der Basis des Tarifvertrages der Metall- und Elektroindustrie NRW (z.B. eine attraktive

Vergütung, 30 Tage Urlaub, etc.)

Eine mittelständische Unternehmensstruktur mit sehr schnellen Entscheidungswegen, Gestaltungsspielraum für eigene

Ideen und Eigenverantwortung

Zusätzliche Altersvorsorge

Das sind deine Aufgaben.

Festlegen schichtbezogener Termine unter Berücksichtigung vorhandener Kapazitäten

Beseitigen bzw. Veranlassen der Beseitigung technischer Mängel

Veranlassung von Überprüfen der Lagerbestände bei Fehlmengen

Einrichtung von Stempel-, Prägepressen, Bohrmaschinen, Fräs- und Räummaschinen

Sicherstellen der Anlagen- und Materialverfügbarkeit sowie der Qualitätssicherung



Überwachung der Einhaltung der Arbeits- und Sicherheitsvorschriften sowie der Fertigungsqualität

Anleiten und Unterweisen von Mitarbeitern, Überwachen der Arbeitsdurchführung und Prüfen der Arbeitsergebnisse

Lokalisieren von Fehlern, Ermitteln der Ursachen, Veranlassen von Instandhaltungs- und Instandsetzungsarbeiten durch

Fachabteilungen und Unterstützung bei der Fehlersuche

Durchführen der Auftrags- und Komponentenverwaltung

Das bringst du mit.

2-jährige einschlägige technische Ausbildung

Mehrjährige Berufserfahrung in den oben beschriebenen Aufgaben und Tätigkeiten

Presseschein und Flurförderfahrzeugführerschein von Vorteil

Kenntnisse im Umgang mit dem PC, insb. Microsoft Office und ERP-Systemen (z.B. IFS)

Organisationstalent, Kommunikationsstärke und Zuverlässigkeit

Ein hohes Maß an Zielstrebigkeit, Eigenmotivation und Selbstorganisation

Bereitschaft zur Arbeit im Mehrschichtbetrieb

Schwerbehinderte Bewerber (m/w/d) werden bei gleicher Qualifikation und Eignung bevorzugt. Bitte weise auf eine vorliegende

Schwerbehinderung ggf. bereits in der Bewerbung hin.

Wenn auch du Teil des STAHLWILLE Teams werden willst, dann bewirb dich jetzt ausschließlich über unser Bewerberportal.

STAHLWILLE bietet dir zahlreiche Benefits.

Leistungen nach Tarif

Für uns gilt der Tarifvertrag der

Metall- und Elektroindustrie. Du hast

30 Tage Urlaub im Jahr und erhältst

Urlaubs- und Weihnachtsgeld.

Darüber hinaus bieten wir dir

bewährte Versicherungslösungen für

die zusätzliche Altersvorsorge an.

Gesundheitsmanagement

Unser Werksarztzentrum steht dir in

Fragen des Arbeits- und

Gesundheitsschutzes sowie mit

kostenlosen Impfungen zur Seite. An

mehreren Standorten stehen dir Ess-

und Trinkautomaten zur Verfügung.

Unsere kostenlosen Wasserspender

sorgen für deine Hydrierung, egal ob

mit oder ohne Kohlensäure.  

Flexible und mobile Arbeitszeiten

Wir leben das Thema „Work-Life-

Balance“ und die Vereinbarkeit von

Beruf und Familie. Wir bieten unseren

Mitarbeiter:innen flexible und

ökonomisch sinnvolle

Arbeitszeitmodelle.

Firmen- und Team-Events

Weihnachtsfeier, Firmenlauf und

kleinere Unternehmensevents wie die

gemeinsame Fahrrad-Tour oder das

Kickerturnier: Wenn du möchtest,

findest du bei uns sofort Anschluss,

denn als Familienunternehmen ist uns

ein gutes Miteinander wichtig.

Vorschlagswesen Onboarding



Wir verfügen über ein

Vorschlagswesen, mit dem du durch

deine Ideen zur positiven

Weiterentwicklung und Verbesserung

unseres Unternehmens beitragen

kannst – anonym über ein

Kartensystem oder persönlich im

Intranet, ganz wie du willst.

Um dir die Einarbeitung und das

„Ankommen“ zu erleichtern, stellen

wir dir zu Beginn deines

Arbeitsverhältnisses einen erfahrenen

Paten zur Seite. Er steht dir für Fragen

zur Verfügung, unterstützt dich und

gibt dir wertvolle Tipps für deine

Aufgaben. Du durchläufst in den

ersten Wochen die relevanten

Abteilungen des Unternehmens und

bekommst so einen super Überblick

für den Einstieg.

Jetzt bewerben

Melde dich bei:

Ms Nadine Loncaric

E-Mail:  nadine.loncaric@stahlwille.de

Tel:        02024791310

Mach dir deinen eigenen Eindruck von STAHLWILLE Eduard Wille GmbH auf https://stahlwille.com
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